Technologie
Region
Karlsruhe

Die TechnologieRegion Karlsruhe GmbH (TRK GmbH) ist eine regionale, landeriibergreifende
und transnationale Wirtschafts- und Innovationsférderungsgesellschaft. Mit 36 Gesellschaftern
aus Wirtschaft, Wissenschaft und Kommunen arbeiten wir zusammen in den Themenfeldern
Biookonomie, Digitalisierung, Energie und Mobilitat. Als Innovationsfordergesellschaft vernet-
zen wir die Unternehmen, Forschungseinrichtungen und Verwaltungen, férdern Technologie-
transfer und interdisziplindre Zusammenarbeit, um wegweisende Innovationen zu entwickeln
und die regionale Wirtschaft nachhaltig zu starken.

Im Rahmen eines neuen Vorhabens werden in der TechnologieRegion Karlsruhe verschiedene
Unterstlitzungs-, Beratungs- und Vernetzungsangebote fir Unternehmen, Beschaftigte und
Kommunen bereitgestellt, die vom Strukturwandel und der Transformation in der Automobil-
und Zulieferindustrie betroffen sind. Zu den Aufgaben der TechnologieRegion Karlsruhe GmbH
zahlen neben der Koordination des Vorhabens insbesondere die Entwicklung und Weiterent-
wicklung einer Transformationsstrategie, die Organisation von Vernetzungs-, Transfer- und In-
formationsveranstaltungen sowie die Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit. Aktuell wer-
den im Rahmen des Vorhabens mehrere Stellen mit unterschiedlichen Aufgabenprofilen
ausgeschrieben. Weitere Informationen zu den vakanten Positionen finden sich unter:
https://trk.de/wer-wir-sind/karriere/.

Daher suchen wir zum 1. Januar 2027 (zunachst befristet) zur Verstarkung unseres Teams
eine/n

Projektleitung
in Vollzeit

lhre Aufgaben:

e Wir suchen eine Person, die die Gesamtkoordination des Vorhabens und des Projekt-
konsortiums Gbernimmt und Uber fundierte Kenntnisse der Transformation der indust-
riellen Wertschopfung in der Automobilwirtschaft oder verwandten Industriefeldern
verfugt. Dazu gehort:

o Strategische Weiterentwicklung des Vorhabens sowie Identifikation und Bewer-
tung von relevanten Transformations- und Zukunftsthemen fir die Automobil-
und Zulieferindustrie.

o Vorbereitung, Organisation und Moderation von Abstimmungs- und Steue-
rungsprozessen innerhalb des Konsortiums sowie mit projektbegleitenden Gre-
mien.

o Reprasentation des Projekts gegenliber Unternehmen, Kommunen, politischen
Entscheidungstragern, dem Projektbeirat sowie weiteren regionalen und tber-
regionalen Stakeholdern.

o Aufbau und Pflege belastbarer Netzwerke sowie Initiierung und Begleitung von
Kooperationen zur Unterstiitzung der Projektziele.

Organisation von Veranstaltungen und Workshops fir Transfer und Vernetzung

o Aufgaben des Projektmonitorings und -controllings, wie Erstellung von Projek-
tabrechnungen und Zwischen- und Abschlussberichten gemaB Fordermittel-
richtlinien.
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e Neben Projektleitung soll nach Kapazitat auch in allen Arbeitspaketen des Vorhabens
mitgearbeitet werden, dies umfasst u.a.
o Entwicklung und Fortschreibung der Transformationsstrategie
o Begleitung von Qualifizierungs- und WeiterbildungsmaBnahmen
o Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

lhr Profil:

e Mehrjahrige einschldagige Berufserfahrung in der Transformation der industriellen Wert-
schopfung in der Automobilwirtschaft oder verwandten Industriefeldern sowie in der
Leitung und Steuerung komplexer Projekte oder Verbundvorhaben.

e Ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise im Bereich (Wirt-
schafts-)Ingenieurwesen oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

e Fahigkeit, Transformations- und Zukunftsthemen friihzeitig zu erkennen, sich in diese
einzuarbeiten und in konkrete MaBnahmen zu tberfihren

e Sicheres und professionelles Auftreten gegentiber Unternehmensleitungen, politischen
Entscheidungstragern, Fordermittelgebern und weiteren Stakeholdern.

e Hohes MaB an Organisations- und Kommunikationsstarke, sowie hohe Eigenverant-
wortung, Strukturierungsfahigkeit und Verlasslichkeit in der Steuerung anspruchsvoller
Arbeits- und Kooperationsprozesse.

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Franzosischkenntnisse
sind von Vorteil.

Wir bieten:

e Die Mitwirkung an der Transformation und Zukunftsfahigkeit der Region.

e Interessantes Arbeitsfeld mit innovativen und nachhaltigen Themenbereichen.

e Eine angemessene und leistungsgerechte Vergitung.

e Ein hohes Mal an Selbstandigkeit und Gestaltungsmaglichkeiten mit einem interessan-
ten und abwechslungsreichen Aufgabengebiet.

e Sehr gute Vernetzungsmaoglichkeiten auf regionaler und internationaler Ebene.

e Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz an einem verkehrsgiinstigen Standort.

e Moglichkeit zum mobilen Arbeiten.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 06.11.2026. Bitte senden Sie lhre vollstandi-
gen Bewerbungsunterlagen (kurzes Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, zusammengefasst in
einer Datei) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres friithestmoglichen Eintrittstermins
per Mail an felix.zechiel@trk.de.
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Haben Sie Fragen?

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Herrn Dr. Felix Zechiel, Telefon: +49 173 3217401, E-Mail:
felix.zechiel@trk.de, oder an Frau Dr. Jung Erceg, Telefon: +49 721 40244-715, E-Mail:
petra.jung-erceg@trk.de.

www.trk.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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