
 

Die TechnologieRegion Karlsruhe GmbH (TRK GmbH) ist eine regionale, länderübergreifende 

und transnationale Wirtschafts- und Innovationsförderungsgesellschaft. Mit 36 Gesellschaftern 

aus Wirtschaft, Wissenschaft und Kommunen arbeiten wir zusammen in den Themenfeldern 

Bioökonomie, Digitalisierung, Energie und Mobilität. Als Innovationsfördergesellschaft vernet-

zen wir die Unternehmen, Forschungseinrichtungen und Verwaltungen, fördern Technologie-

transfer und interdisziplinäre Zusammenarbeit, um wegweisende Innovationen zu entwickeln 

und die regionale Wirtschaft nachhaltig zu stärken.  

Im Rahmen eines neuen Vorhabens werden in der TechnologieRegion Karlsruhe verschiedene 

Unterstützungs-, Beratungs- und Vernetzungsangebote für Unternehmen, Beschäftigte und 

Kommunen bereitgestellt, die vom Strukturwandel und der Transformation in der Automobil- 

und Zulieferindustrie betroffen sind. Zu den Aufgaben der TechnologieRegion Karlsruhe GmbH 

zählen neben der Koordination des Vorhabens insbesondere die Entwicklung und Weiterent-

wicklung einer Transformationsstrategie, die Organisation von Vernetzungs-, Transfer- und In-

formationsveranstaltungen sowie die Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit. Aktuell wer-

den im Rahmen des Vorhabens mehrere Stellen mit unterschiedlichen Aufgabenprofilen 

ausgeschrieben. Weitere Informationen zu den vakanten Positionen finden sich unter: 

https://trk.de/wer-wir-sind/karriere/. 

Daher suchen wir zum 1. Januar 2027 (zunächst befristet) zur Verstärkung unseres Teams 

eine/n 

Leitung Projektkommunikation 
in Vollzeit 

 

Ihre Aufgaben: 

• Wir suchen eine Person, die die Kommunikationsarbeit des Vorhabens eigenverant-

wortlich steuert und komplexe Inhalte zielgruppengerecht aufbereitet. Dazu gehört so-

wohl die redaktionelle Erstellung von Inhalten als auch deren mediale und gestalteri-

sche Umsetzung, beispielsweise in Form von Grafiken, einfachen Videos, Präsentatio-

nen, Webinhalten oder Social-Media-Beiträgen. 

• Zentral ist hier die redaktionelle Erstellung und gestalterisch-mediale Umsetzung (z.B. 

in Adobe InDesign) von Kommunikationsmaßnahmen und Medienformaten, insbeson-

dere:  

o Flyer, Broschüren und Infomaterialien, 

o Pressemitteilungen, 

o Website-Inhalte und Newsletter, 

o Veranstaltungskommunikation, 

o Social-Media-Beiträge und digitale Medienformate, 

o Präsentationen, Grafiken, Infografiken und weitere visuelle Kommunikations-

mittel. 

• Zu den Aufgaben gehören außerdem: 

o Repräsentation des Projekts in Kommunikations- und Netzwerkformaten sowie 

gegenüber Medien, Stakeholdern und Multiplikatoren. 

https://trk.de/wer-wir-sind/karriere/


 

o Zuarbeit zu Zwischen- und Abschlussberichten. 

o Neben Projektkommunikation auch bei Kapazität Mitarbeit in allen Arbeitspa-

keten des Transformationsnetzwerkes.  

Ihr Profil: 

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung sind für diese Position von zentraler Bedeu-

tung. Ergänzend verfügen Sie über ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium 

oder eine vergleichbare Aus- bzw. Weiterbildung, vorzugsweise im Bereich Kommuni-

kations- oder Mediendesign oder einer verwandten Fachrichtung. 

• Nachgewiesene Erfahrung in der redaktionellen und gestalterisch-medialen Entwick-

lung und Umsetzung von Kommunikationsstrategien und -inhalten für komplexe Pro-

jekte, Programme oder Organisationen. 

• Ausgeprägte redaktionelle und kreative Fähigkeit, komplexe technologische, wirt-

schaftliche und gesellschaftliche Entwicklungen verständlich, zielgruppengerecht und 

adressatengerecht aufzubereiten. 

• Hohe Eigenverantwortung und Kommunikations-, Koordinations- und Organisations-

kompetenz sowie Erfahrung in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteurs-

gruppen und externen Dienstleistern. 

• Sicheres Auftreten sowie ausgeprägte Präsentations- und Moderationsfähigkeiten. 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Französischkenntnisse 

sind von Vorteil. 

Wir bieten: 

• Die Mitwirkung an der Transformation und Zukunftsfähigkeit der Region. 

• Interessantes Arbeitsfeld mit innovativen und nachhaltigen Themenbereichen. 

• Eine angemessene und leistungsgerechte Vergütung. 

• Ein hohes Maß an Selbständigkeit und Gestaltungsmöglichkeiten mit einem interessan-

ten und abwechslungsreichen Aufgabengebiet. 

• Sehr gute Vernetzungsmöglichkeiten auf regionaler und internationaler Ebene. 

• Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz an einem verkehrsgünstigen Standort. 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 06.11.2026. Bitte senden Sie Ihre vollständi-

gen Bewerbungsunterlagen (kurzes Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, zusammengefasst in 

einer Datei) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 

per Mail an felix.zechiel@trk.de. Sofern vorhanden, freuen wir uns über die Zusendung ausge-

wählter Arbeitsproben. 

  

mailto:felix.zechiel@trk.de


 

Haben Sie Fragen? 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Herrn Dr. Felix Zechiel, Telefon: +49 173 3217401, E-Mail: 

felix.zechiel@trk.de, oder an Frau Dr. Jung Erceg, Telefon: +49 721 40244-715, E-Mail: 

petra.jung-erceg@trk.de.  

www.trk.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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